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A
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Grafico 3.69 - Série historica do impacto da execucao fiscal na taxa de congestionamento
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Grifico 3.35 - Indicadores de recorribilidade interna e externa do Poder Judicidrio, por justica

Recorribilidade Interna Recorribilidade Externa
13,5% Justica do Trabalho | 52,8%
13,1% Justica Federal 34,2%
Auditoria Militar da Uniao 18,5%
10,5% Justica Militar Estadual [ 13 194 52’8%
7,3% Justica Estadual . 9,5%
30,4% Tribunais Superiores ﬁ 7,9%
3,6% Justiga Eleitoral ‘ 6,2%

9,6% - Poder Judiciario - 14,9%

Gréfico 3.26 — Casos novos do Poder Judicidrio, por justica

Auditoria Militar Justica Estadual
da Unido 18.911.657 (69,3%)
Justica Militar Estadual 1.658 (0,0%)

4.219(0,0%)
Justica Eleitoral
103.087 (0,4%)
Tribunais Superiores
538313 (2,0%)

Justica Federal

3.662.876(13,4%) Justica do Trabalho
4.058.477 (14,9%)

’ 4.058.447
Fonte: CNJ
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Grafico 3.88 — Assuntos mais demandados no Poder Judiciario

4

1. DIREITO DO TRABALHO -Rescisao do Contrato de Trabalho/Verbas Rescisérias 4.980.359 (11,75%) | ] 155%
2. DIREITO CIVIL - Obrigacdes/Espécies de Contratos 1.953.651 (4,61%) 0
3. DIREITO TRIBUTARIO - Divida Ativa 1.737.606 (4,10%)
4, DIREITO DO CONSUMIDOR - Responsabilidade do Fornecedor/Indeniza¢ao por Dano Moral 1.667.654 (3,94%)
5. DIREITO CIVIL - Responsabilidade Civil/Indenizacao por Dano Moral 903.628 (2,13%)
6. DIREITO CIVIL - Familia/Alimentos 836.634 (1,97%)
* 7. DIREITO DO TRABALHO -Responsabilidade Civil do Empregador/Indenizacao por Dano Moral 736.906 (1,74%)
8. DIREITO CIVIL - Obrigacdes/Espécies de Titulos de Crédito 705.266 (1,66%)
9. DIREITO PREVIDENCIARIO Beneficios em Espécie/Auxilio—Doenca Previdenciario 623.889 (1,47%)
* 10. DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO - Processo e Procedimento/Antecipacao de Tutela / Tutela Especifica 593.051(1,40%)
* 11. DIREITO DO TRABALHO - Remuneragao, Verbas Indenizatérias e Beneficios/Salario / Diferenca Salarial 556.210(1,31%) 1.000%
12. DIREITO CIVIL - Responsabilidade Civil/Indenizacao por Dano Material 525117 (1,24%)
* 13. DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO - Objetos de cartas precatérias/de ordem/Citacao 501.203 (1,18%)
* 14. DIREITO DO TRABALHO - Rescisao do Contrato de Trabalho/Seguro Desemprego 489.125 (1,15%)
15. DIREITO PENAL - Crimes Previstos na Legislacdo Extravagante/Crimes de Trafico llicito e Uso Indevido de Drogas 487.366 (1,15%)
* 16. DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO - Liquidacdo / Cumprimento / Execucdo/Obrigacdo de Fazer / Ndo Fazer  468.950 (1,11%)
17. DIREITO CIVIL - Familia/Casamento 464.689 (1,10%)
* 18. DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO - Objetos de cartas precatdrias/de ordem/Intimacao 459.201(1,08%)
19. DIREITO TRIBUTARIO - Impostos/IPTU/ Imposto Predial e Territorial Urbano 451.571(1,07%)
20. DIREITO CIVIL - Obrigagdes/Inadimplemento 449.869 (1,06%) -
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Contato para livros ou palestras:

jorge@estudoimediato.com

Loja virtual:

%ﬁ%ﬁ@ﬁn www.estudoimediato.com
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